
BÎRNOVA DE AZI,
BÎRNOVA DE MÂINE

Se distribuie gratuit  |  Apare lunar                                                                                   Nr. 13  |  februarie 2018  |  4 pagini

Codul portocaliu de 
vreme rea a dat peste cap 
activitatea din mai multe 
comune. N-a scăpat nici 
comuna Bîrnova

Local                   pagina 2

Visezi la o carieră militară?
Au început înscrierile la
Colegiul Militar

Educație                 pagina 2

Sănătate            pagina 4

„Trei-doi-unu-START 
Nord-Est”, proiectul 
tinerilor cu inițiativă 
antreprenorială

Financiar            pagina 4

Oamenii din primăria Bîrnova
pagina 3

Anca CHIRILĂ
referent- asistent compartiment contabilitate

La șuetă cu aleșii locali
pagina 2

consilierul local
IACOBESCU

Atenție la virozele din 
această perioadă! Mai 
multe decese au fost 
înregistrate la nivelul 
județului Iași!

Social          pagina 4

Campania „Prioritate 
la identitate” ajunge la 
Bîrnova pe 15 martie

GALA „AMBASADOR LA FEMININ”, EVENIMENTUL PRIN 
CARE PRIMĂRIA ȘI CONSILIUL LOCAL BÎRNOVA PREMIAZĂ 

EXCELENȚA FEMININĂ
În acest an, primăria Bîrnova a decis să le premieze

pe doamnele care, prin activitățile întreprinse de-a 
lungul timpului, s-au dovedit a fi adevărate ambasadoare 
ale comunei. Astfel, într-o zi cu o reală încărcătură 
simbolistică, pe 8 Martie, începând cu ora 17.30, la 
Căminul Cultural, vrem să vă avem printre invitați. 
Pe lângă cele cinci distincții ce vor fi acordate, atmosfera 
de început va fi întreținută de către fetele de la Essenza 
Quartet, finalul aparținându-i artistului de muzică jazz, 
Mihaela Loredana Gârlea. Organizatorii au pregătit și o 
tombolă cu premii pentru cei care vor alege să își petreacă 
după-amiaza zilei de 8 Martie la Gala „Ambasador la 
Feminin”.

„Gala ‹‹Ambasador la feminin›› vorbește despre
excelență, în primul rând, iar cei prezenți la eveniment 
se vor convinge că premiile ce vor fi acordate au 
un fundament solid în spate, generat de experiența 
și activitățile pe care dumnealor le desfășoară la
superlativ în domenii lor. Mi-e 
tare greu să nu dezvălui niciun 
nume la acest moment, însă aș 
vrea să vă las dumneavostră 
prilejul de a afla cine sunt 
primele cinci ambasadoare ale 
comunei, pe 8 Martie, la Căminul 
Cultural, începând cu ora
17.30”, a declarat Mihai BALAN, 
primarul comunei Bîrnova.

Proiect de cooperare 
transfrontalieră între 
comuna Bîrnova și 
comuna Chetrosu, 
raionul Anenii Noi din 
Republica Moldova
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La șuetă cu aleșii locali

De vorbă cu Iacobescu Constantin, consilier local
În fiecare ediție a ziarului local ne-am propus să povestim cu

fiecare dintre cei care v-au convins în iunie 2016 că vă pot reprezenta interesele în 
plenul Consiliului Local Bîrnova. Vrem să vedem și dincolo de etichetă, printr-
un dialog amical prin care ne propunem să surprindem nu doar alesul, ci mai 
ales omul. După ce în ediția trecută am stat de vorbă cu dl primar Mihai Balan, 
în luna februarie, l-am provocat la șuetă pe Iacobescu Constantin, consilier local.

A ieșit din câmpul muncii după 34 de ani
în care a fost maistru  chimist tehnolog 
principal. Și-a dorit să dea din ceea ce el știe și 
comunității, aceasta fiind motivația din spatele 
alegerii politice. Are o familie frumoasă pe care 
se sprijină în orice ar face.

Redacția: Care a fost rațiunea pentru care ați
ales să vă implicați în politică?
Consilier Iacobescu Constantin: Am văzut
implicarea politică drept o datorie civică față de
comunitate. Am mizat pe puterea de analiză proprie și potențialul pe care îl am, 
considerând că pot fi activ în rezolvarea problemelor. Era anul 1992 când am zis că 
pot fi omul proiectelor, implicat în socitatea în care trăiește.

Redacția: În calitate de consilier local, până în prezent, ne puteți enumera 
câteva dintre reușitele avute?
Consilier Iacobescu Constantin: La momentul de față, pot spune că una 
dintre reușite are în vedere responsabilizarea și implicarea tuturor consilierilor în 
rezolvarea mai multor probleme semnalate. E un pas important, înseamnă dialog, 
dincolo de orgoliu, ceea ce, pentru locuitorii comunei Bîrnova, este un câștig.

Redacția: Ce v-ați propus pentru perioada imediat următoare?
Consilier Iacobescu Constantin: M-aș referi la activitatea de urmărire 
îndeaproape a implementării proiectelor propuse și adoptate în ședințele de 
Consiliu, cum ar fi infrastructura, extinderea rețelei de apă și canalizare și alte 
proiecte care au în vedere dezvoltarea comunei.

Redacția: În calitate de consilier local, ce vi se pare cel mai dificil?
Consilier Iacobescu Constantin: Să ai proiecte, idei, dar să nu ai resursele 
financiare necesare pentru a le pune în aplicare. Te macină pentru că îți dai seama 
că nu întotdeauna e suficient să vrei să faci, mai ales în sistemul public. Procesul 
administrativ e încâlcit de multe ori.

Redacția: V-ați gândit vreodată să renunțați sau ce v-ați reproșa?
Consilier Iacobescu Constantin: Nu știu dacă să renunț, dar descurajat, recunosc 
că am fost. Ce-mi reproșez? Poate că știu că e loc de mai bine în absolut orice. 
Oamenii m-au trimis în Consiliu să muncesc, alături de echipa domnului primar 
Mihai Balan, o responsabilitate pe care am acceptat-o și care îmi dă satisfacții, 
mulțumiri.

Local

În ședința ordinară din luna februarie, consilierii locali au
adoptat proiectul  bugetului local de venituri și cheltuieli și lista 
de investiții pentru anul 2018, în forma înaintată de primarul 
Mihai Balan, acesta fiind cel mai important punct de discuție de 
pe ordinea de zi. 

„Odată cu votul din plen, putem angaja cheltuielile pe care le 
implică proiectele pe care le avem în desfășurare și, bineînțeles, 
pentru cele care urmează. Am apreciat întotdeauna la colegi faptul 
că interesele comunei sunt puse înaintea oricăror alte atitudini 
care ar genera o stagnare ce ar afecta întreaga comunitate.”, a 
declarat Mihai BALAN, primaul comunei, la finalul ședinței de 
Consiliu Local.

Alte proiecte aflate pe ordinea de zi au vizat majorarea
capitalului social al SC  Servicii Publice Bîrnova SRL, aprobarea 
planului anual de achiziții și aprobarea contractului colectiv de 
muncă.

Bugetul comunei, vot favorabil din partea 
Consiliului Local Bîrnova

Educație

Proiect internațional derulat de Școala 
Gimnazială Bîrnova. Elevii, spectatorii 
unor experimente științifice

Școala Gimnazială Bîrnova a fost gazda celei de-a doua etape a
proiectului Erasmus+, „Boosting science education at school”, proiect 
care își propune excelența în școli prin atragerea elevilor înspre știință, 
un domeniu extrem de captivant, precum și dezvoltarea unor metode 
eficiente, moderne și atractive de predare a științelor la nivelul școlilor 
partenere. Proiectul este un parteneriat între Associazione Euphoria 
(Italia), patru organizații ce activează în domeniul științei și tehnicii: 
Ludor Engineering (România), The Science Zone (Italia), Digital Idea 
(Grecia), Science Centre AHHAA (Estonia) și patru școli: Școala 
Gimnazială Bârnova, Istituto Comprensivo “Maria Montessori” 
(Italia), Moysiko Gymnasio-Geniko Lykeio (Grecia) și Tartu Tamme 
Gümnaasium (Estonia).

Vizita partenerilor străini din proiect s-a desfășurat între 10 și 13
februarie, perioadă în care elevii și profesorii au avut ocazia să urmărească 
numeroase experimente științifice din domeniul fizicii, imprimare 3D, 
dispozitive care funcționează pe baza energiei solare. Cei implicați în 
proiect speră să le capteze atenția elevilor asupra științelor, stârnindu-le 
apetitul pentru cunoaștere.

Educație

Luna toleranței, marcată prin mai multe 
activități la Școala Gimnazială Bîrnova

„Toleranța unește”, „Cum arată un om de zăpadă tolerant”, „Cum să
fii un părinte mai bun, mai tolerant”, „Desene în lanț”,  „Imnul toleranței”, 
„Zero toleranță față de violență”, „Suntem toleranți”, „Toleranța, prin 
ochi de artist”, „Toleranța și intoleranța”, „Toleranța, viziune în lanț”, 
„Toleranți la clasa I” sunt câteva dintre temele abordate pe parcursul 
mai multor zile în care elevii au putut învăța ce înseamnă să fii tolerant 
cu cei de lângă ei. Copiii și cadrele didactice au putut dezbate într-
un cadru formal aspecte pozitive și negative pe care comportamentul 
tolerant le poate genera la nivel individual. Acțiunile au fost benefice 
întrucât le-a dat șansa elevilor de a conștientiza că oricând rolurile pot fi 
inversate, în sensul în care dacă nu suntem toleranți unii cu alții, oricând 
putem fi în situația celui marginalizat. Toleranța înseamnă umanitate,
bunătate. 

„Toleranța ar trebui să fie un comportament firesc, de la cele mai
mici vârste. Involuntar, atunci când copiii nu se joacă cu un alt copil din 
anumite motive, acel copil va suferi, va dezvolta frustrări ce îi vor costrui 
un caracter mai puțin frumos. Va considera că el face ceva greșit, care 
îi alungă pe cei din jurul său și nu e așa... pe lângă educația de acasă, 
la școală, toleranța, egalitatea sunt principii care ne caracterizează 
activitățile.”, au spus reprezentanții școlii.
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Oamenii din primăria Bîrnova

Anca CHIRILĂ 
referent- asistent compartiment contabilitate

Absolventă a Liceului Economic, doamna
Anca Chirilă ocupă funcția de referent - asistent 
al compartimentului de contabilitate din cadrul 
primăriei Bîrnova din anul 2015. La dumneaei 
ajung solicitările de înregistrare a mijloacelor de 
transport, dar și evidențele amenzilor.

„Aș putea defini activitatea mea prin
responsabilitate, atenție și nevoia de a avea o 
permanentă stare pozitivă, amabilă. Lucrezi cu 
publicul și se întâmplă ca uneori să întâlnești și 
oameni morocănoși, însă asta nu înseamnă că 
trebuie să îi tratezi discreționar, ci dimpotrivă. 
Meseria e ceea ce fiecare își alege să practice, iar 
atunci când faci lucrurile nu doar pentru că trebuie, 
ci și pentru că îți place, mulțumirea și rezultatele 
n-au cum să nu apară.”, spune Anca CHIRILĂ.

Visezi la o carieră militară? Au început înscrierile la 
Colegiul Militar

Educație

Un total de 480 de locuri  sunt disponibile
pentru elevii claselor a VIII-a, cu vârsta de până 
în 16 ani, împlinită cel târziu în cursul acestui an, 
la unul dintre cele patru colegiii militare liceale 
din țară: „Stefan cel Mare” din Câmpulung 
Moldovenesc (120 locuri), „Dimitrie Cantemir” 
din Breaza (120 locuri), „Mihai Viteazul” din 
Alba Iulia (120 locuri) și „Tudor Vladimirescu 
din Craiova (120 locuri).  Mai multe 
informații pot fi solicitate pe adresa de mail
recrutare_iasi@mapn.ro sau la unul dintre 
numerele de telefon 0332/414 892 sau 0232/264 
491 int.112, 137. Recrutările se fac la sediul 
Centrului Militar Zonal Iași, din strada Arh. 
G.M. Cntacuzino, nr.20, de luni până vineri, 
intervalul orar 08:00-16:00.

Ministerul Apărării Naționale, prin Centrul
Militar Zonal Iași, a anunțat că, pe lângă locurile 
disponibile la învățământul de zi pentru elevi, 
absolvenții de studii liceale se pot forma ca 
ofițeri licențiați la una dintre cele cinci academii 

militare: Academia Forțelor Terestre „Nicolae 
Bălcescu” Sibiu (320 locuri), Academia Forțelor 
Aeriene „Henri Coandă” Brașov (138 locuri), 
Academia Navală „Mircea cel Bătrân” Constanța 
(80 locuri), Academia Tehnică-Militară 
București (206 locuri), Institutul Medico-
Militar București și Tg. Mureș (77 locuri). 
De asemenea, cei interesați, care îndeplinesc 
condițiile solicitate de către Minister (absovenți 
cu diplomă de bacalaureat sau care sunt în 
clasa a XII-a și care au vârsta până în 28 de ani 
împliniți în cursul anului 2018), se pot înscrie și 
la cursurile școlilor postliceale militare pentru 
formarea maiștrilor militari. 626 de locurisunt 
disponibile la această formă de învățământ. 
Pentru formarea subofițerilor militari în 
cadrul școlilor postliceale militare există 360 
de locuri disponibile, iar candidații trebuie să 
aibă maxim 35 de ani împliniți în cursul anului 
2018, să aibă diplomă de bacalaureat sau să fie 
elevi în clasa a XII-a.
Etapele pe care candidații le vor parcurge 
pentru admiterea la una dintre instituțiile 
militare mai sus menționate sunt prezentarea 
la sediul Biroului de Informare- Recrutare din 
cadrul Centrului Militar, efectuarea examenului 
medical la Spitalul Militar Iași, definitivarea 
dosarului de candidat, susținerea a două teste 
de aptitudini- evaluare psihologică și evaluarea 
aptitudinilor fizice la Câmpulung Moldovenesc-, 
notate cu „admis”/ „respins”, participarea la 
concursul de admitere în instituțiile militare de 
învățământ. Proiect de cooperare transfrontalieră 

între comuna Bîrnova și comuna 
Chetrosu, raionul Anenii Noi din 
Republica Moldova

Reprezentanții primăriei susțin că în perioada 
care urmează, mai multe proiecte vor fi derulate, 
unele dintre acestea având ca și condiție de 
eligibilitate existența unui astfel de parteneriat 
prin care, în limita competențelor proprii, „părțile 
se angajează să ofere asistență reciprocă și să 
realizeze acțiuni coordonate pentru elaborarea și 
punerea în aplicare a programelor de dezvoltare
socio-economică, pentru stabilirea și implemen-
tarea de relații reciproc avantajoase, realizarea 
proiectelor de investiții și a programelor sociale”, se 
arată în înțelegerea de cooperare. Astfel, cele două 
părți se angajează să dezvolte relații de cooperare 
în domeniile social, științific, tehnologic, cultural și 
alte domenii de interes comun, în baza principiilor 
egalității și al avantajului reciproc.

Social

Local

Codul portocaliu de vreme rea a dat peste cap activitatea 
din mai multe comune. N-a scăpat nici comuna Bîrnova

La finalul lunii februarie, un val de ger polar
a traversat întreaga Românie, în unele județele,
termometrele înregistrând și temperaturi de 
-25 de grade Celsius. Atenționate de rafalele de 
vând puternic, ninsori și îngheț, primăriile au 
pregătit comandamentele de iarnă comunale, 
pe poziții să intervină în situațiile de necesitate. 
Numărul limitat de utilaje a îngreunat eficiența 
personalului desemnat să se ocupe în astfel de 
situații, însă comitetul de intervenție a acționat 
cât a putut de prompt în cazurile în care s-a 
solicitat ajutorul.

 „Am dispus pregătirea utilajelor din dotare
în scopul participării la intervenții operative, 
iar Comitetul Local pentru Situații de Urgență 
din cadrul Primăriei comunei Bîrnova 
intervine zilele acestea pentru monitorizarea 
cazurilor sociale și asigurarea condițiilor 
minime de protecție a persoanelor aflate în 
dificultate. Comitetul de intervenție a dat o 
mană de ajutor în gospodăriile persoanelor 
vârstnice la tăiatul lemnelor pentru foc, 
asigurarea necesarului de apă, pentru evitarea 
expunerii acestora la temperaturile scăzute de 
afară.”, a anunțat primarul Mihai BALAN.

În condiții geroase, medicii recomandă
persoanelor care se cunosc cu afecțiuni să nu 
părăsescă locuințele decât în caz de urgență. 

De asemenea, pentru a evita îmbolnăvirea, 
dacă ieșim afară, trebuie să  fim echipați 
corespunzător, adecvat temperaturilor scăzute. E 
bine să aveți casele încălzite în permanență, însă 
să nu folosiți instalații de încălzire improvizate 
care pot declanșa incendii.

Primăria a pus la dispoziția oamenilor
afectați lemne, iar primarul Mihai Balan a donat 
mai multe alimente persoanelor ajutate.

„Iarna a fost blândă cu noi în ultimii ani.
Totuși, vreau să le cer scuze oamenilor care s-au
supărat, poate, pentru că în momentul în care 
ne solicitau să venim să deszăpezim pe strada 
lor, utilajele erau în altă parte a comunei. N-a 
fost nimic intenționat, însă, când ai în dotare un 
anumit număr de utilaje, până să sune oamenii, 
trebuie să avem o prioritizare a intervențiilor 
pentru a evita haosul. Vă mulțumim pentru 
înțelegere!”, a completat primarul.



Camera de Comerț și Industrie Iași a dat publicității anunțul prin
care îi informează pe tinerii interesați să își dezvolte o afacere că se pot 
înscrie la cursurile de dezvoltare a competențelor antreprenoriale și 
finanțării nerambursabile a ideilor de afaceri cu până la 40 000 euro. 
Proiectul este cofinanțat din Fondul Social European prin Programul 
Operațional Capital Uman (POCU) 2014-2020 și se adresează celor 
care au domiciliul sau reşedinţa în mediul urban sau rural, în Regiunea
Nord-Est; au împlinit cel puțin 24 de ani; au studii medii absolvite și 
experienţă de minim 1 an de muncă sau de voluntariat; nu deţin calitatea 
de asociat majoritar în altă firmă - la data participării la competiţia de 
planuri de afaceri.

Programul oferă gratuit: 
•	 evaluare individuală din punct de vedere psiho-profesional. 
•	 participarea la un curs autorizat de competenţe antreprenoriale,
cu durata de 40 ore. 
•	 consultanţă şi mentorat. 
•	 participarea la o competiţie de planuri de afaceri, în urma căreia
45 de antreprenori vor obţine finanţare nerambursabilă de până la 40.000 
euro* (cu acordarea unui avans de 75%), pentru afaceri non-agricole în 
mediul urban.

Mai multe detalii privind criteriile de selecție și alte informații despre
program pot fi solicitate de la Ilona Vitan, Expert grup ţintă, 0374.462462, 
0740.373500, ilona.vitan@cciasi.ro. Formularu de înscriere se poate 
completa pe site-ul www.cciasi.ro/3-2-1-Start-Nord-Est/index.htm

Dacă ai un anunț sau vrei să ne spui ceva, completează
formularul de mai jos și noi ți-l vom publica!

Nume și prenume:
Anunț:

Contact:

* Formularul se depune la sediul Primăriei (Registratură).                                                                       
* Contact: 0374 052 913

Redactat și tipărit la comanda Primăriei Bîrnova în 1000 exemplare, conform prevederilor contractului.
Contact: contact@primariabarnova.ro  |  0232 294 120, interior 14  |  0374 052 913  |  www.primariabirnova.ro  |  www.facebook.com/primariabirnova
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Dacă vrei ca reclama ta să fie în
paginile ziarului “Bîrnova de azi,
Bîrnova de mâine” sau ai un anunț de 
făcut, mergi la Primărie și vezi ce trebuie 
să faci! Consiliul Local a stabilit o taxă 
de publicitate de 50 lei per anunț sau 
reclamă/lună pentru fiecare persoană
fizică sau juridică interesată. Taxa se
plătește la casieria primăriei.
Dimensiunile casetei publicitare sunt 
de maxim 9 / 13 cm. Sunt disponibile

maxim două casete pe ediție, motiv pentru care se va aplica principiul 
„primul venit, primul servit”.
Fiecare ediție a ziarului are 1000 de exemplare. Vă mulțumim!

Sanătate

Atenție la virozele din această perioadă! Mai multe 
decese au fost înregistrate la nivelul județului Iași!

Campania „Prioritate la identitate” ajunge la 
Bîrnova pe 15 martie

Serviciul de evidență a persoanelor Iași a demarat o amplă campanie
prin care urmărește ca un număr cât mai mare de persoane să intre în 
legalitate pe linie de evidență a cetățenilor. Ajunsă la cea de-a șaptea ediție, 
campania arată în cifre, până în prezent, că 9706 de persoane au fost 
puse în legalitate. Practic, prin acțiunea echipelor mobile ale Serviciului, 
persoanele în cauză nu mai sunt nevoite să se deplaseze în municipiul Iaşi 
pentru obţinerea actului de identitate deoarece inclusiv eliberarea se face în 
comuna de domiciliu prin intermediul posturilor de poliţie.

Pe 15 martie, începând cu ora 11.30, reprezentanții Serviciului de
evidență a persoanelor Iași vor fi la Bîrnova pentru a prelua cererile celor 
care știu că:
•	 au actul de identitate expirat sau urmează să le expire în următoarele
6 luni; 
•	 au împlinit 14 ani şi nu au act de identitate;
•	 au actul de identitate pierdut, furat, deteriorat;
•	 şi–au schimbat domiciliul sau au alt număr la casă;
•	 au buletin tip vechi şi doresc carte de identitate;
•	 s-au căsătorit/au divorţat/schimbat numele şi nu au schimbat actul
de identitate.

Detalii suplimentare pot fi solicitate la sediul primăriei Bîrnova, pe
e-mailul evp@dlep-iasi.ro sau telefonic 0332/803.160 int.11.

Social

„Trei-doi-unu-START Nord-Est”, proiectul 
tinerilor cu inițiativă antreprenorială

Financiar

Numărul cazurilor de gripă a crescut
alarmant în ultimele săptămâni, cele 
mai multe fiind înregistrate în București,
Constanța, Olt, Brașov și Iași, „focare
locale cu tendință de extindere regională”,
potrivit reprezentanților Centrului
Național de Supraveghere și Control al
Bolilor Transmisibile (CNSCBT). 

Medicii atrag atenția ca pacienții să se
prezinte la control încă de la apariția
primelor simptome pentru a evita complicațiile ce pot surveni în funcție 
de gradul de imunitate a fiecăruia. Gripa se transmite de la persoană la
persoană prin strănut sau tuse și, netratată la timp, poate deveni extrem 
de periculoasă, generând pneumonii severe, encefalită, insuficiență
cardio-respiratorie sau septicemie. Febra, tusea, durerile în gât, durerile de 
cap, durerile musculare și articulare, starea de rău, oboseala, lipsa poftei de 
mâncare sunt stările care ar trebui să ne îngrijoreze și să ne trimită la medic 
imediat ce constatăm că le resimțim. Specialiștii spun că între momentul în 
care am contactat virusul și apariția simptomelor e un interval de 2-3 zile. 
Pentru a nu-i îmbolnăvi și pe ceilalți, bolnavul trebuie izolat.

Iată ce ni se recomandă pentru a ține la distanță virozele respiratorii și gripa:
•	 evitarea contactului cu persoanele bolnave. E bine să evităm zonele
aglomerate și să nu stăm în preajma celor care tușesc sau strănută. Cei
virusați trebuie în mod obligatoriu să-și acopere gura cu o batistă atunci 
când strănută sau tușesc.
•	 aerisirea zilnică a camerelor în care dormim sau locul / biroul unde
lucrăm;
•	 spălarea mâinilor cât mai des posibil;
•	 alimentație echlibrată, bogată în vitamine, evitarea consumului de alcool
și tutun, respectarea orelor de somn;
•	 vaccinarea, în cazul în care nu ați făcut-o încă.


