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HOTARAREA NR. 4.?
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consiliul Local al comunei Bérnova, jud. Iasi Intrunit T sedintd ordinard de fucru
e 31.03.2022.
-avand in vedere referatul dnei Economu Manica, inspector cu atributii privind
dihle publice la Priméria comunel Barnova, judet lasi Inregistrat la PrimSria
inei - Barnova cu nr. 7176 din 17.03.2022 cu privire la necesitatea aprobdrii
pentului intern pentru acordare vouchere de vacantd angajaii Primaria
; B&rnova pentru pericada 01 ianuatie 2022 — 31 decembrie 2022, potrivit
iohararil Guvernului nr. 940/2017, referatul de aprobare cu nr. 7177 din 17.03.2022
Batan Mihai, primar at Comune} Barnova cu privire la referatul sus-mentionat;
area Consiliului Local Barnova cu nr. 23 din 11.02.2022 privind aprobarea
local de venituri si cheltuieli, respectiv bugetul de venituri proprii s
sitli -pentru anul 2022
ea Consiliului Local Barnova cu nr. 112 din 30.12.2021 privind aprobarea
bugetului local de venituri si cheltuieli, respectiv bugetul de venituri proprii
Lif pentru anut 2022,
ea Consiliuiui Local Barnova cu nr. 25 din 11.02.2022 privind aprobarea
e achizitii publice pentru anul 2022 al UAT Bé&rnova;
ind citire proiectului de hotirére cu nr. 47 din 17.03.2022 cu privire {a
i mentionat anterior, proiect de hotdrare initiat de primarul comunei Barnova,
‘Mihai, in temeiw! dispozitiilor art. 136 aiin. 1 din Ordonanta de Guvern nr,
ulie 2019 privind Codut administrativ, avizelor favorabile, inregistrate sub
din 31.03.2022 ale Comisiilor de specialitate de pe ldnga Consiiul local al
1:Bé&rnova pentru proiectul de hotirdre mai sus~-mentionat, respectiv avizu
gbil“intocmit de Comisia pentru dezvoltare tehnico-sociald, buget, finante a
ui Local B&rnova, avizul favorabil intocmit de Comisia pentru Agriculturd,
rire comunald, protectia mediului, servicii, comert, administrarea domeniului
rivat al Comunei, urbanism si amenajarea teritoriufui a Consiliului Local
gva-si avizul favorabil Intocmit de Comisia juridicd pentru administratia publicy
wazd, ordine, drepturi cetdtenesti, nvatadmant, culturs, sandtate, sport-turism,
sociala, avize emise Tn temeiul prevederifor art. 125 alin. 1 lit. b) din
de Guvern nr. 57 din 5 iulie 2019 cat si avizul favorabil cu privire la
adoptdrii prezentei hot8rari al secretarulyi general ai comunei Barnova,
uridic, Dima Radu-Daniel prin contrasemnarea acesteia, in temeiul
art. 136 alin, S din Ordonanta de Guvern nr. 57 din 5 iulie 2019;

din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia

in Constitutia Romaniei, repubficata, dispozitile Ordonantei de Urgenta
217 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernuiui
2, Hotararea de Guvern nr. 940/2017 privind modificarea si completarea
Netodologice de acordare a voucherelor de vacanta, Crdonanta de Urgenta
I Ar.131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative,
pentru prorogarea unor termene, Legea - cadru 15372017 privind
8 personalului pldtit din fondurile publice, si Hotdrdrea Consiliului focal
Al 23 din 11.02.2022 de aprobare a bugetului de venituri si cheituieli
1152022, unde sunt incluse si cheituieli cu voucherele de vacants.
(1) din HG.215/2009 prevede ca “angajatorii, dupa caz, impreund cu
indicaie legal constituite sau reprezentantii beneficiaritor, vor stabiif,
le colective de muncH, respectiv prin regutamente interne, reguli privind




modul de acordare a primei de vacanta, sub forma voucherelor de vacany
aceluiasi art., prezentul regulament intern trebuie g3 prevada: :
a) numarul beneficiariior din unitate care pot primi vouchere de vacantiis
sumelor care se acorda beneficiarilor sub forma voucherelor de vacanag:
sumelor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli alocate cu aceasta desting
h) categoriile de beneficiati care primesc vouchere de vacanta; %
¢} forma suportului pe care sunt emise voucherele de vacanta, respe‘ctfi‘l
electronic. &
-Legii nr. 54472001, privind liberul acces la informatii de interes public; 4
“Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativé pentru elaborarCaisy
normative, cu modificarile §i completdrile ulterioare; ' 3
-Legea nr. 500/2002 privind finantete publice, cu modificdrile st comy
ulterioare; : &
- Legea nr. 317/28.12.2021 - Legea Bugetului de Stat pe anul 2022;
-lLegea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificariie s Comp!
plterioare; N
-Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si art. 2 alin. 2 din Hotar
39572016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicara & I
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru gdin
98/2016 privind achizitiile publice ;
-Legea nr. 207/2015 Cod procedurd Fiscald, cu modificarile si completarite uf
- ca urmare a competenteior stabilite prin art. 129 alfin, 2 lit. ¢}, alin;
alin, 7, lit. ), b), d), 196 alin. 1 lit. a) si art. 354 din Ordonanta de Guvern
% julie 2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Aprobarea Regulamentului intern pentry acordare vouchere de:
angajati Priméria comunei Barnova pentru perioada 01 ianuarie 2022 - 31 dége]
2022, potrivit Hotdrarii Guvernului nr. 940/2017, potrivit anexei 1 ce fa

integranta din prezenta hotdrare,
Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari, se va ocupa

primar al comunet Barnova, d-nui Balan Mihai, prin compartimentele de speci;

Art. 3. Prezenta hotdrare va fi adush la cunostinta publicd prin @
cediu! Consilivlui local al comunel Barnova, d-lui primar al comungei
persoanetor cu atributii financiar-contabiie din cadrul aparatului de spe
primarului comunei Barnova si la cunostinta Institutiei Prefectului judetulu
grija secretarului general al comuneéi Barpova in termen de cel mult 10 zile It

de la data adoptarii prezentel.

.o Datd astazi 31.032
presediftp de sedintd, - :
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Totat consilieri locali 15
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impotriva _O
Abtineri 4

Prezenta hotirare este in conformitate Cu iegislatia in vigoare,

Secretarul general al comunei,

Jw A RADU-DANIEL
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REGULAMENT INTERN

seivind modul de acordare a voucherefor de vieanti pentry perioada ianuarie 2022 ~ 31
decembrie 2022, potrivit Hofirdrii Guyernului air. 94072017, pentru modifiearea yi
completarea Normelor metedolopice

Prezentul repnjament are ka baza art, 108 din Constilugis Romaniet, republicata, dispozitiite
onantei de Urgenta nr.46/2017 pentru muodificares g completarea Ordonantei de Urgenta @
‘Ng'x'wcmuiui nr 872009, Hotararea de Guvern nr. 240/2017 privind modificarea si completies
Siormelor metodologice de acordare a voucheretor de vacanta, Ordonanta de Urgenta a Ciuvernuidu
S5 121/2021 priving modificarea si completarea unor acte negmative, preeum st penirn proropiares
inor termene, Legea — cadru 1532017 privind salarizarea personatului platit din {ondurite publice,
S5 Hotararea Constliniut Local Bamova ., 23 din 11.02.2022 de aprobare & bugetiui de venitust si
ssheltuicli pentrir anuf 2022, unde sund incluse si eheftuiedi cu vouchercle de vacanta.
A3 alin (1} din HG2152009 prevede ca “angajaierii, dupa caz, fmpreund cu

rganizatiile sindicale legal consttuitc sau reprezentantii benefickarilor, vor siahiji, priw

itractele colective de nunea, respeetiv prin regadamente interne, reguli privind modul de
gcordare a primei de vacanta, sub forma vonchereloy de vacanfi™. Conform aceluiagi ant.,
fezentul regutament inters ehuic sa prevada:

a} numarul beneficiarilor din unitate care pol primi vouche
¢ SC acords hencficiarilor sub forma voucherelor de vacan(d,
etul de venitur $i cheltuieli alocate cu aceasta destinafie;
b categoriite de beneficiar] care primese vouchese de vacania;g
¢} forma suportuld pe care sunt emise voucherele de vacanfa, respectiv
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suport electronic.

Prezentul regulament isfern
privind modui de acordare a vauchereinr de vacania
prevede:

In scopun) vecuperinii capacitifit de nunca, a intretinerii capacildfii de muncd i a motivarit
onafului din cadral PRIMARIE! COMUNEI BARNOVA - functionari publici §i personal
tual - jnstitufia publicd acordi acestora vouchere de vacantd, in valoare de 1.4
n condigile arl. 1 alin. 2 din O.U.G. nr. 4/2009 cu modificirite yi completirile

. Numaru} hc‘ncﬁciarilor de vouchere de vacania, angajati ai Primarici Conmnei Bivniova este
§ nersoanc. 1n cazyl in care jn anul 2022 se vor Tncheia noi contracte de munca/raporturi de
i ' (noi beneficiari), voucherele de vacanta vor fi acordate Tn limita bugetului de venituri §)
yicki aprobate pentru perioada 01 ianuarie 2022 - 31 decembric 2022.

- Bencficiarii voucherelor de vacanta peatiu anud 2022 sunt functionarii publici si personatul
actual care fuc parte din aparatul de speciatitate al Primaruiui Comunei Barnova;
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(3)
rapmu:lm de serviciu sau dumta u‘mlm:,luim (!c nne, mtt-un an r.llcmidnslu, (1 1311
31 deceinbric 2022). Pentru persoancle detagate se acorda o singura indemnizy i(-
{(vouchere), de catre angajntorul uidle beneficiarii isi (ILbfuwmz: activitaiea po;;j{r‘

PR ey

Beneficiarul detagat are obligajia de a transinite, Tn seris, in termen de 111'1&111:%;
Eummoarc, catre cc[a!u!l :mgajator opiiunca r "t!irula in Ld/lil hectin conlmciuj

shu-umE anutai r,ah,ndai:suc.

{4)  Voucherele de vacanti sc acorda puson.liuluz din cactrnl PRIMARIES C ()MUNB;

:\\\ A

cmx, [} pumada d mlc 1:11 utvﬁzul{: dc art. alm (2) clm SRS (‘ nr. 8,/"0()9 cux @E,

ing.rijiwu copitului br;lnav, mnsi(lcmic pcriuadc de activilutc patstute‘i con l'(nm art.
Legea nr, 53/2003 privind Codul muneii, republicatii ea modificiiriie si completirile’

{3} Voucherele de vacanid nu se acordd functionarilor publici §i angajatilos
individual de muned din cadrul insting)iei care beneficiazd in toald pmoada 1 mnuaﬁ
decembrie 2022 de concediu pentra cresterea copifubin i virstad de pand [a 2 ani, :.pe(.
3 ani in cazul copilulut cut handicap.

-

(&) In cazurile in cave personalul din cadid apavatulw de specialitate al I‘;:mamhu“
Birnova tost prezenti parjial 1a locul de muncd in perioada 1 januarie 2022 -
din diferite motive (concediu frd platd, suspendare, pensionare in curbul pe
voucherele de vacania sc vor acorda dupa wmatorel mod de caleul: 29 (numﬁ

31 decembrie 2022}

Art, 3 Stabilivea numarului de vouchere de vacanta la care are dreptul salariatul, se 1¢
rotunjire ta cel mai apropial numar,

Art. 4 Vouchersl de vacantd nu se acorda persoanelor care ocupd functii de demni
alese sau tuinite.

Barmova.
(1} Se aplicd impozit pe venit (1% din valoarea voucherelor de vacanfa acordate).

cste } aprific 2022 - 30 noiembrie 2022,
{3} Yorma pe care sunt emiase voucherele de vacanta este pe suport electronic,
{(4) Beneficiarli an dreptul s3 351 aleagd unitatea afiliata pentru achizitionarca serviciik
{5) Beneliciarilor le este inlerzisi:
at utilizarea voucherelor de vacanta pentru schizitionarea altor servicit decal celg:
fege;
bY primirea unui vest de bant la voucherl de vacanta, in cazul in care suma corc
este mai mich decat vajowea nominala a voucherelor de vacan|a;




¢) comercializarea voucherelor de vi
bumui gifsan servicii.

yi.4, Compartimentul achizifii publice impreunt cu Conyxrtimentul Juridic din caden Prinivici
i BARNOVA futoemese confraciul peatru achizitionares voucherclor  de vacanft eu

speetaren prevederilor art, 4 din HG ar, 2152009 pentra aprobare Normelor metadologice

ind acordares voucherefor de vacantd, ca modificarile i completirile ulterionre, Contractul va
prinde contravaloirea nominadi a voucherclor de vacanld, se  semneazit  de  persomncle

Anorizate 3 semna angajamentele legade I institutie $i se supune obligatorin vizei de control
aciar prevemiv propriv mainte de a i aprobal de primay,

Artd Duplt parcurgerea clapei de conteactare, responsabilul de Resorse Umane inwemeste
abele nominale pe baza referatelor persemialulul fistitugiel ¢

are sd cuprindd gsume prenume
eneficiar, cod numeric pessonal st somnitura benefickurubut, tabele care impreund cu nota de

omandd merg la fumizoral de vouchere {pentry tntocires factarii),

Prezentut regulament reprezinta ancxa a 1.C.L. nr. é(f din 3’{ 03200“’

intocimit, Sceretar, Reprezentant salariali
Inspeetor nbl T : hspector
cononu Moy {I Daniela P A l:_ ick Gavrila Ma; s Crabried

cantdt in schimbul wnor sume de bani si fsaw al altor
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