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ANUNT

Nr. 23226/07.11.2022

privind organizarea examenului de promovare in grad a personalului contractual

Avand in vedere prevederile art. 41! din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat
prin H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare

Primaria Comunei BArnova, judetul lasi, CF 4540690, str. N.Titulescu, nr. 10,
tel 0232294120, fax 0232294225

ANUNTA
Organizarea examenului de promovare in grad profesional superior, pentru 3
functii contractuale de execuie, in data de 18.11.2022, ora 10%, proba scrisd si interviu, la

sediul Primariei Comunei Barnova, dupi cum urmeazi:

Compartiment Politie Locali
- 3 functii contractuale de exccutie, din agent pazi I — in agent paza 1.

Conditii de participare la concurs:

Pentru a putea participa la concursul de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare, candidatul trebuie si fi obtinut calificativul foarte bine la
evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in
care acesta s-a aflat In activitate.

Anuntul privind examenul de promovare se afiseazi la sediul si pe pagina de
internet a institutiei publice, cu 10 zile lucritoare inainte de data stabiliti pentru organizarea
acestuia.

CONDITII DE DESFASURARE A EXAMENULUI

- data péand la care se pot depune dosarele: in termen de 10 zile lucritoare de la data
publicrii la avizierul Primariei comunei Barnova si pe site-ul institutiei
- proba scrisg, care se va desfigura la data de 18.11.2022 ora 10% 1a sediul Primiriei

. Promovarea probei se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte
BIBLIOGRAFIE

a. LEGEA nr. 53/2003 Codul Muncii republicat;

b. Cap. IV art. 148- art. 163, Cap. VIII art. 195 — 200; Titlul VI, Cap. L art. 201 - 204;
Titlul VII Cap. I art. 242- art 243, Partea VI Titlul II1, art. 538- 556 din O.U. 57/2019
privind Codul administrativ;

c. Constitutia Roméniei

d. Legea politiei locale nr. 155/2010 cu modificarile si completarile ulterioare

¢. H.G. nr. 1332/2010 — Regulamentul cadru de organizare si functionare a politiei
locale cu modificarile si completarile ulterioare



f. Legeanr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii si linistii publice cu modificarile si completarile
ulterioare

g- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor cu modificérile si completirile ulterioare

Dosarul de concurs

Pentru inscrierea la examenul de promovare candidatii vor prezenta un dosar de examen care
va contine urmétoarcle documente:

1. Cererea de inscriere la examen, adresatd conducitorului institutiei publice;
2. Adeverinta cliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii
vechimii in grad profesional din care promoveazi;

3. Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic superior, conform art. 41 alin. (9) din
HG 286/2011.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primarie comunei Barnova, str. N. Titulescu,
nr. 10, tel 0232294120, fax 0232294225

PRIMAR,

Responsabil Resurse Umane
Insp. Economu Monieé Daniela
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