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ANUNT

Primiria Comunei Barnova organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
unui post cu contract individual de munca pe duratd determinati, in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor necalificat

NUMARUL POSTURILOR: 1 post temporar vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment Culturi

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimini
PERIOADA: determinati (24.07.2026-24.07.2028)

Conditii generale:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant, persoana care
indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European ( SEE) sau cetifenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infiiptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita proesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a
folosit pentru savirsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national autorizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de



exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:-Muncitor Necalificat

- studii: generale, absolvite cu diploma de capacitate /Certificat de echivalare a
examenului de capacitate
- 1 an vechime in muncd

Calendarul de desfisurare al concursului:

e publicarea anuntului: 05.08.2026;

o Data panai la care se pot depune dosarele: 11.08.2026, ora 16.00;

e Afigare rezultate selectie dosare 12.08.2026, ora 13.00;

e Proba scrisa: 19.08.2026, ora 10.00;

o Afisare rezultate proba scrisa: 19.08.2026, ora 15.30;

e Proba interviu 21.08.2026, ora 10.00;

e Afisare rezultate proba interviu 24.08.2026, ora 10.00;

e Termen depunere contestatie: cel mult o zi lucrétoare de la data afigdrii rezultatelor
pentru fiecare proba;

¢ Afisare rezultate finale: 27.08.2026, ora 12.00.

Dosarul de concurs poate fi depus la sediul Primiiriei Comunei Barnova, str. N.
Titulescu, nr.10, sat. BAirnova, com. Biarnova, jud. Iasi, la secretarul comisiei de
concurs d-ra Pavel Cristina Lucica, tel. 0740090467, e-mail
resurseumane@primiriabarnova.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Barnova, str. N. Titulescu,
nr. 10, sat Barnova, com. Barnova, Judetul lasi.

Dosarul de concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele
documente:
a) Formular de inscriere la concurs;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;
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¢) Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

d) Copiile documentelor care atesta nivelul studilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

¢) Copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajate pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) Adverintd medicali care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
citre medicul de familie;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in

anexa nr. 3.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Bérnova, str. N.
Titulescu, nr. 10, com Bérnova, jud Iasi.

Bibliografie

in vederea organizirii si desfisurdrii concursului pentru ocuparea postului de
MUNCITOR NECALIFICAT, gr. 1, nivel studii G, un post in cadrul Compartimentului
Cultur, din cadrul Primariei Comunei Barnova, jud. lasi:

Legea nr. 53/2003 Codul Muncii republicat;

Constitutia Roméniei;

Legea 319/2006 privind protectia si securitatea muncii, actualizatd;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati cu modificirile si completarile ulterioare/ cap. 11, cap. I1I i cap. IV;
Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea s§i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completérile ulterioare.

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocupirii postului temporar vacant



. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificérile si completari ulterioare — Titlul II,
Cap. 1, Titlul IV, Titlul XI, Cap I;

. Legea nr. 319/2006 a securititi si sinatiti in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare - sectiunea a-4-a — alte obligatii ale angajatorilor, cap. iv obligatiile
lucrétorilor — art. 22;

. Costitutia Romaéniei- in integralitate;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicati cu modificarile si completarile ulterioare/ cap. 11, cap. III si cap. I'V.

. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, cu modificérile si completérile ulterioare.
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